ZASADY REKRUTACJI UCZNIÓW DO KLASY PIERWSZEJ

Zasadniczej Szkoły Zawodowej
 w Zespole Szkół Zawodowych nr 2
im. Marii Dąbrowskiej w Dęblinie
1. O przyjęcie do klasy pierwszej  Zasadniczej Szkoły Zawodowej  mogą ubiegać się absolwenci gimnazjum. 

2. Absolwent gimnazjum dostarcza następujące dokumenty:

1) podanie o przyjęcie do szkoły (na druku pobranym ze szkoły – dla uczniów gimnazjum spoza naboru elektronicznego),

2) 2 fotografie (podpisane imieniem i nazwiskiem),

3) kartę zdrowia, bilans zdrowia,

4) świadectwo ukończenia gimnazjum,

5) zaświadczenie o wynikach egzaminu gimnazjalnego,

6) zaświadczenie lekarskie zawierające orzeczenie o braku przeciwwskazań zdrowotnych do podjęcia praktycznej nauki zawodu.
§ 2

1. W celu przeprowadzenia rekrutacji do klasy pierwszej  Zasadniczej Szkoły Zawodowej dyrektor szkoły powołuje szkolną komisję rekrutacyjno-kwalifikacyjną, wyznacza jej przewodniczącego i określa zadania jej członków.

2. Komisja pracuje zgodnie z obowiązującym w danym roku szkolnym kalendarzem procedury rekrutacyjno – kwalifikacyjnej.

3. Przyjęcie ucznia do szkoły następuje na podstawie ustaleń dokonanych przez tę komisję.

4. Dyrektor szkoły zapewnia stałe i aktualne informacje dotyczące terminów składania dokumentów, warunków przyjęć i wyników rekrutacji.

§ 3

1. O przyjęciu kandydatów do klasy pierwszej Zasadniczej Szkoły Zawodowej decyduje uzyskanie, co najmniej minimalnej liczby punktów ustalonej przez szkolną komisję rekrutacyjno-kwalifikacyjną. 

2. Kandydat ubiegający się o przyjęcie  do klasy pierwszej szkoły ponadgimnazjalnej dla młodzieży może otrzymać w postępowaniu rekrutacyjno-kwalifikacyjnym maksymalnie 200 punktów:

1) 100 punktów z egzaminu gimnazjalnego – wyniki egzaminu gimnazjalnego wyrażone               w skali procentowej dla zadań z zakresu:

•
z języka polskiego,

•
z matematyki,

•
z historii oraz wiedzy o społeczeństwie,

•
z przedmiotów przyrodniczych: chemia, fizyka, biologia, geografia,

•
z języka obcego (poziom podstawowy),

2) 80 pkt. za oceny z języka polskiego i trzech obowiązkowych zajęć edukacyjnych, otrzymane na świadectwie ukończenia gimnazjum, zgodnie z zasadą:

a)
ocena celujący  -   20 pkt.,

b)
ocena bardzo dobry   -  18  pkt.,

c)
ocena dobry   -  15 pkt.,

d)
ocena dostateczny  -  8  pkt.,

e)
ocena dopuszczający  -  2 pkt., 

3) 20 pkt. za inne osiągnięcia ucznia wymienione na świadectwie ukończenia gimnazjum  zgodnie z zasadami:

a) świadectwo ukończenia gimnazjum z wyróżnieniem   -   4 pkt.,

b) maksymalnie 10 punktów za uzyskanie tytułu finalisty w konkursach o zasięgu co najmniej wojewódzkim (1 konkurs - 4pkt. , 2 konkursy-8pkt., 3 i więcej-10pkt.)

c) maksymalnie 4 punkty ( 1 osiągnięcie-2pkt, 2 i więcej-4pkt) za jedno z poniżej wskazanych osiągnięć:

- zajęcie od I do III miejsca w zawodach sportowych organizowanych co najmniej na szczeblu powiatowym,

- zajęcie od I do III miejsca lub uzyskanie tytułu laureata w konkursach lub zawodach artystycznych organizowanych co najmniej na szczeblu powiatowym,

- zajęcie od I do III miejsca lub uzyskanie tytułu laureata w konkursach lub zawodach wiedzy lub innych konkursach tematycznych organizowanych co najmniej na szczeblu powiatowym,

4) 2 punkty za jedno z poniżej zapisanych na świadectwie szkoły gimnazjalnej osiągnięć:

a) działalność na rzecz innych ludzi, zwłaszcza w formie wolontariatu - aktywna współpraca    z domem dziecka, hospicjum, organizacjami charytatywnymi,

b) działalność na rzecz środowiska szkolnego, zwłaszcza w międzyszkolnych organach samorządów młodzieży, samorządzie szkolnym lub organizacjach młodzieżowych,

c) udział w projekcie/programie dydaktyczno-wychowawczym o zasięgu co najmniej wojewódzkim, realizowanym na terenie szkoły, potwierdzony osiągnięciami ucznia.
§ 4

1. Przy przyjmowaniu do klasy pierwszej w przypadku równorzędnych wyników uzyskanych w postępowaniu rekrutacyjno-kwalifikacyjnym, pierwszeństwo mają:

1) kandydaci z problemami zdrowotnymi, ograniczającymi możliwości wyboru kierunku kształcenia ze względu na stan zdrowia, potwierdzonymi opinią publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej,

2) spełniający kryteria społeczne: wielodzietność rodziny kandydata, niepełnosprawność kandydata, niepełnosprawność jednego z rodziców kandydata, niepełnosprawność obojga              z rodziców kandydata, niepełnosprawność rodzeństwa kandydata, samotne wychowywanie kandydata w rodzinie, objęcie kandydata pieczą zastępczą. 

2. Przy równej ilości punktów uzyskanych przez kandydatów zaleca się stosowanie  kryteriów do momentu zróżnicowania kandydatów:

a) kandydaci, którzy uzyskali najwyższą ocenę zachowania,

b) kandydaci, którzy uzyskali najwyższą liczbę punktów z egzaminu przeprowadzonego w ostatnim roku nauki w gimnazjum,

c) kandydaci, którzy na świadectwie ukończenia gimnazjum uzyskali najwyższą średnią ze wszystkich przedmiotów obowiązkowych (z zastosowaniem skali przeliczeniowej ocen),

d) kandydaci, którzy na świadectwie ukończenia gimnazjum otrzymali najwyższą ocenę ze wskazanego przez szkołę przedmiotu.
§ 5

1. Kandydaci mogą równocześnie składać dokumenty do nie więcej niż trzech różnych szkół. 

2. W procesie rekrutacyjno-kwalifikacyjnym dokonywany jest nabór zgodnie z deklaracjami kandydatów dotyczącymi preferowanego kierunku kształcenia. 

3. Deklaracja wyboru kierunku kształcenia złożona przez kandydata jest ściśle uporządkowaną listą określającą kolejność, w jakiej będą rozpatrywane punkty rekrutacyjne zgromadzone przez kandydata.
